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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as a 

separate compilation 
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जा -भूतल परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पक्ष ) 

अधिसुचना 

नई दिल्ली , 22 दिसम्बर, 1989 
सानि . 1068/ R ) केन्द्र सरकार, महापत्तन न्यास अधिनियम, 1963 ( 1963 4 58 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के 
साथ पनि धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, तुनुकडि पत्तन न्यासी मंडल द्वारा बनाए गए और इस अधि . 
सावन के साथ संलग्न अनसनी मे तुत्तुक्कुडि पत्तन न्यास कर्मचारी ( भी वरिष्ठता ओर पदोन्नति ) चोथा संशोवन पिनियन , 1954 का अनुमोदन करती है । 

2 . उक्त विनियम इन अधिसूचना के सरकारी राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त हो । 


अनुसूची 

तूत्तुक्कृडि पत्तन न्याम 
डापट तत्तक्कुडि पतन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, परिष्ठता और पदोन्नति ) चौथा संशोधन विनियम, 1989 

फाइल संख्या . एम -3 / 6/89-ई 1 
हा पत्तन यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए धारा 1 के अदर तृत्तडि पत्तन 
पानी बोर्ड तत्ताडि पतनयारा कर्मचारी (भर्ती, वरिष्ठता और पदोन्नति ) विनियम , 1979 को , आग मशोधन करने के लिा निम्नलिखित विनियम बनाते 
है, अर्थात् : - - 

१ . ये विनियम लकडि पत्तन न्याम कर्मचारी ( भर्ती, वरिष्ठता ओर पदोन्नति चौथा संशोधन विनियम , 1989 कहे जाएगे । 
२. वृत्तकडि पत्त न्याम कर्मचारी ( भा , वरिष्ठनः आर पदोन्नति ) विनियम, 1979 का अनभून । मे निम्नलिखित को, ऋण स । ( ज ) के रूप मे 

जोड़ा जाए । 
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नाम मं . पद का नाम 


पदाकी गाथा 


नगार वटा 


गाव नी निगनिम्न मोधी मां के पैक्षिक प्रमा 
व उच्च-प्रायमीमा और अन्य अहंताएं 

-- - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - -- -- - - 


( ज ) हिन्दी अनुर,देव 


1 - 5 वर्ष के बीच 


र. 1595- 60- श्रेणी III 
1565- 70 
2545 


( अस्थायी ) 
* ( कार्यभार के 
याधार पर 
परिवर्तन के 
अधीन है ) 


मान्य माप्राप्त विश्वविद्यागर मे 
हिन्दी विषय में स्नातकोत्तर 
उपाधि के मामा स्नातक स्मर 
पर अग्रेजी एक विषय के रूप में 


मान : विविद्यालय में अग्रेजा 
विषय में स्नातकोत्तर आधिक 
माप सातक स्तर पर हिन्दो एक 
विधा केस में 


वा 


मान्यता मिरविद्यार 
हिन्य , मोर अंग्रेजी छोड़कर : 
किमो अन्य विषय में समानर 
अधिक मास ग्नातक स्तर पर 
हिनी ओर अग्रेजी विषयो । म्प में 


अग्रेज़ी एक विषा के मप में हिन्दी 

में स्नानक राधि या हिन्दी 
एक विषय के रूप में अंग्रेजी में 
म्नातक उपाधि और हिन्दी मे 
जयजी और अंग्रेजी से हिन्दी अन - 
दाद करने में मान्यताप्राम 
दिमाना / मटिफियेट कोस् " 


नारन कार : डाक्रमो को मिला 

पर केन्द्र राज्य मरकारों में 
हिन्दी में अंग्रेजी और अंग्रेतो 
में हिन्दी अनुवाद कार्य करने म 

दो वर्ष का अनाय । 
- - - - - -- - - - - - - - -- -- - - 


... - -- - -- - - - 


- -- - 


- - - 


- - 


- - ----- -- 


- 


- - - - - -- - - 


- - - 


- . - -- - 
- - -- - 


-- 


- 


- 


- - 


टिप्पणी 


नया गीधी मी योगिनिधी- भर्ती की पद्धति , क्या चपन पद है पदोन्नति या स्थानांतरण के मामा म परिवीक्षा को निर्धारित 
रित प्राय,शिक्षा और अन्य पदोन्नति, स्थानांतरण, पार चयन पर भवर्गजिसमें पदोन्नति या स्थानातरण अधि 
अहंताएं पदोन्नति और प्रत्य प्रतिनियुक्ति या मोधी है ( फेवान पदो - किया जाएगा 
विभागों में समकक्ष पद धारण मनी में और भर्ती प्रति कतिप ) 
फरने वाले पक्सियो ओर प्रमि - की विभिन्न पद्धमियों 
नियक्ति पर कार्य कर रहे द्वारा भरी जाने वाली 

यनियों के मामले में लागू रिक्तियों का प्रतिशत । 
होगी । 


10 


18 


13 


.- - . - - - 


- - ..- -- . 


दो वर्ष 


प्राय : नहीं 
योग्यता : हा 


ਤ ਜਹੀ 


मोधी भोशाराजिसके लाग नहीं 
न हो मकने पर म्याना 
সশ্ন ৫া । 


म्यानांतरण : 
केन्द्रीय राज्य सरका या म्यायन 
निकायाया पनन न्यागों में गदृश्य 
पदों पर काम करने वाग्ल, कर्मचारी 
जिन्हें सीधी मां के लिएनिर्धारित 
शक्षिक योग्यता और अनुभव प्राप्त 
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- 


- 


- - -- 


- 


- 


- -- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 
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- - 
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- 


- - 
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- - 


- - - - 


- - 


-- - - - 
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म . एन . कवार, संयुक्त सचिय , 
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तुमा कृषि पनन न्यास, 

FIFFTY - 128001 
MINISTRY OF SJRFACE TRANSPORT 

Ports lving) 

NOTIFICATION 

Now Delhi 2214 December 1989 
G . S . R . 1062 ( ) : O 1 : 1ciscoith : piwulseirad by sub - section ( 1 ) of secint 124 Teild with uh Sector ( 1 ) of 
You on 132 01 the Majorlyt Tilst Act , 1963 ( 38 of 19673) the Central Guveinneri hereby appi vesiliu Iutionin roll 

Trust Employees ( Recruitments Seniority 2018 Promovinn ) Fourth Amendment Regulalily 1989 , Didal fy the Band 
vi Totees for the Portof Tuticorin and set out in th . 3 . 

llulo . onexed to this notificution . 
2 . flic said Regulations all como into fosce from thodate ofpublication of this ratificat Or in thu OncialGazette . 

SCHEDULE 

TUTICORIN PORT TRUST 
DRAFT IUTICORIN PORT TRUST EMPLOYEES (KECRUITMENT, SENIORITY AND PROMOTION ) 

FOURTH AMENDMENT REGULATIONS, 1989 

(File No. S - 3 /6 /89- H .J. ) 
[Il excuse of the YONCTS conferred by Section 28 of the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1903 ), tic Bould of Trustees of the Tuti 
Sorin Port hereby makes the fullowiny Regulations further to amend the Tuticorin Port Trust Fmployees (Recruitmunt, Seniorals wild 
Promotion) Regulations, 1979 , under Section 12-1, ihid , namely : - - 
(1 ) These Regulations nyy he called the Tuicount Port Trust Employecs (Reclutno nit, Senjority and Promotion ) Fourth Amend 

ment Regulations, 1969. 
(2 ) in the Schedule to the Tuticorin Port Trust Employus (Recruitment Seniority and Promotion ) Regulations , 1979 , the following 

shall be added as Scrial Number 1 (h ). 
Si. Naino of the Post Number of Scale of Pay Classification Age Lunils Educational Qualification tod other 01110 
No. Posts 

Lower & upper fication ; required for direct recruits . 
for direct recruits 


4 


5 


6 


1 (b ) llindi Translator 


01.195 III 


Rs. 1385- 60- 
1565 - 70 
2545 , 


( Temporary ) 
(Subject to 
variation 
depending 
upon 
workload ) 


Between 21 und Master s Degree of a recognised Univisily 
35 years, 

in Ilindi with English as a subject at 
the degree level. 

(or ) 
Master s Degreo of a recognised Upjver 

sity in English with Hindi as a subject 
at the degree level, 


( OI ) 


Master s Degree of et recognised Univer 
sity in any subject other than Ilindi 
Inglish with Hindi and English as 
subjects at the degree level . 

(or ) 
Bachelor s Degice in 1 Tindi with English 

us a subject o in English with Hindi 
As u subject plus recognised Diplonia 
Certificato Course in translation froni 
Hindi to English and Vice - versa or tw ) 
years expcrience of translation work 
from Hindi to Inglish and vice -verd 
in Central/Stato Government Offices 
including Goveromçnt of India Undor 
takings . 
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Remarks 


In case of Promotion 
ot transfer cadres froin 
which promotion or transfur 
shall be made , 


Prescribed 
period of 
miobation. 


Whether age and educational Method of Recruitment 
and other qualifications whether by Promotion , 
prescribed for direct recruits transfer, deputation or direct 
will apply in the case of recruitment and perceniagt 
promotees and persons of vacancies to be filled 
holding analogous posts in by different methods of 
another department & 

recruitment. 
deputationists . 


Whether 
post is a 
selection 
post or 101 
selection 
post ( fo ! 
promotion 
only ) 


9 


10 


12 


13 


Nil. 


Age : No ; 
Qualifications: Yes . 


By direct recruitment 
failing which by transfer. 


Not 
applicable . 


Transfer : 

Two years 
Persons holding analogous 

posts in Central/ State Go. 
vernment Or Autonomous 
Bodies or Port Trusts and 
possessing educational qua. 
lifications and experience 
prescribed for direct recruits . 


[F . Noy . PR - 12012 / 15 /89. PF .I ) 

S . N . KAKKAR . Jt . Secy . 


NOTE : ( 1) The Tutico "i"? Port Trust Employzas (Recruitingat , Seniority and Promotion ) Regulations, 1979 , were published vide 

G . S . R . 23 + ( E ) of the Gazette of India , Extra - ordinary , dated the 16th March , 1979 . 
(2 ) The Tuticorin Port Trust Employees (Recruitment, Senjority and Promotion ) Amendment Regulations , 1984 , were Published 

Vice G .S .R . 549 (E of theGazette of India , dard the 30th July , 1984 . 
(3 ) The Tutwurio Port Trust Emolnyecs (Recruitment, Senjority and Promotion ) Second Amendment Regulations. 1987 , were 

published ride G . S .R . 808( E ) of the Gazette of India , dated the 21st September. 1987 . 
(4 ) Tho Tuticorin Port Trust Employees (Recruitment, Senjority and Promotion ) Third Amendmunt Regulations , 1987, have 
been sent to Government for approval and notification. 

CHAIRMAN 
Tuticorin Port Trust, Tuticorin - 628 004 . 
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